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COMUNICATO STAMPA 

 
Con delibera del consiglio di amministrazione del 11.04.2016, è stato 
approvato il MOG - Modello Organizzativo Gestionale che Suolo e 
Salute srl ha implementato in ottemperanza al D.lgs n. 231/2001. 
Primo organismo di controllo con preminente attività nel settore 
biologico a dotarsi di simile strumento volto a contrastare la 
responsabilità penale – ancorché definita amministrativa – degli Enti, la 
Suolo e Salute srl intende trarre da tale adempimento di legge una 
ulteriore occasione per rafforzare le proprie capacità di performance nei 
processi di controllo e di certificazione.  
Il M.O.G. implementato ha preso le mosse da una procedura di controllo 
di gestione (Gap Analysis)  che ha permesso di individuare, con 
riferimento ad ogni centro di responsabilità, le possibilità e le incidenze 
del rischio da reato penale di ogni determinato fattore della produzione.  
Quindi, per ogni gruppo di reati/presupposto, sono stati individuati i 
processi sensibili, i principi di riferimento e gli obblighi di 
comportamento applicabili. 
Sono destinatari del M.O.G. – per via diretta - gli organi sociali, i 
dirigenti e i dipendenti; mentre per  tecnici ispettori, consulenti, fornitori 
e partner lo stesso troverà applicazione in forza di apposite clausole 
contrattuali standard. 
Sul sito di Suolo e Salute srl (www.suoloesalute.it) sono da oggi 
pubblicati sia il MOG che il nuovo codice etico e di comportamento cui 
è obbligatoria l’osservanza per tutti i destinatari del MOG. 
 
Fano, cinque maggio 2016                                       Il  Presidente 
                                                                                 Angelo Costa         


